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Цель:
· Предупреждение и преодоление трудностей в работе классных
руководителей.
· Формирование коллектива единомышленников.
· Обеспечение роста мастерства и личностного роста молодых классных руководителей.
Список молодых спеииалистов ШМО классных руководителей
1. Савчук Ирина Анатольевна (в ШМО КР 1 год)
2. Евдачева Екатерина Павловна(в ШМО КР 1 год)
3. Кадырова Жанна Вячеславовна (в ШМО КР 1 год)
4. Варламова Ольга Николаевна(в ШМО КР 2 год)

Сентябрь
· Консультации для молодых и вновь прибывших классных
руководителей «Планирование и организация учебно- воспитательной работы в 2017/2018 уч.г.»
· Внеурочные мероприятия с использованием информационных технологий в рамках месяца правовых знаний.
Октябрь
· Консультация по теме «Планирование и проведение профилактической
работы с учащимися и семьями, состоящими на внутришкольном учете
· Консультация по проведению родительских собраний и оформлению
протоколов.

Ноябрь 
• Консультации для молодых классных руководителей «Организация
работы с родителями»
Декабрь
Взаимопосещение классных часов.
Январь
Консультация по проведению исследований по уровню воспитанности
Февраль
1. Помощь в организации и проведений школьных и классный мероприятий
Март - апрель
Час общения с молодыми классными руководителями «Постарайтесь не
допустить следующих ошибок»
Май
Консультации «Аналитическая деятельность классного руководителя»

